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Anun! concurs pentru post contractuar conform H.G. LSrilzozz

Primiria comunei Cristol!, cu sediul in Cristol!, nr. 84,jude1ul Sitaj, organ izeazdconcurspentru ocuparea pe perioadi nedeterminati a unei funclii contractuale, de execufie,
vacante, de referent impozite gitaxe debutant, conform H.G. nr. 133q0g.11 .2022.

Numirul de posturi: L posturi
Denumirea gi nivelul posturilor scoase la concurs: referent impozite gi taxe debutant, post
vacant de execulie
Structura: Compartimentul Buget finanle,
Perioada gi durata timpului de lucru: g ore/2i,40 ore/srpttm6n6
contract de muncS: se incheie pe perioadd nedeterminat5

Documentele solicitate candidalilor pentru intocmirea dosarului de concurs sunt
u rmitoarele:
a)formular de inscriere la
Regulamentu lu i-cad ru privind
obligatoriu;

concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 a
organizarea gi dezvoltarea carierei personalului contractual; -

identitatea, potrivit legii,

s-a realizat schimbarea de

perioada lucratS,
pentru ocuparea

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestl
aflate in termen de valabilitate;- obligatoriu;
c) copia certificatului de cdsitorie sau a altui document prin care r

nume; - dacd este cazul;
d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor gi ale altor acte care atesti efectuarea
unor specializtri, precum gi copiile documentelor care atesti indeplinirea condiliilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institulia publicS - se va prezenta copie
dupi diploma de bacalaureat gi copie dupS orice document legal care atestl dobandirea
unor competenle informatice de operare pe calculator;
e) copia carnetului de munc5, a adeverinlei eliberate de angajator pentru
care sE ateste vechimea in muncl gi in specialitatea studiilor solicitate
postului - nu este cazul;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazieruljudiciar; - obligatoriu;
g) adeverin|5 medicalS care st ateste starea de sinState corespunzStoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de cStre unit6lile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulSrii concursului;- obligatoriu; Adeverinla care atestS starea de sinitate
conline, in clar, numErul, data, numele emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard
stabilit prin ordin al ministrului sEnEtStrii. Pentru candidalii cu dizabilitSli, in situalia solicitirii
de adaptare rezonabilS, adeverinla care atesti starea de sinitate trebuie insoliti de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condifiile legii;
h) certificatul de integritate comportamentalS din care si reiasi ci nu s-au comis infracliuni
prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. L18[2019 privind Registrul na]ional automatizat cu
privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum ;i pentru completarea Legii nr. lt2OO8 privind organizarea 9i
funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,



pentru candidalii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invil5m6nt, sdn6tate sauproteclie socialt, precum ;i orice entitate publicS sau privati a clrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in v6rst5, persoane cu dizabilitdli sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizict sau evaluarea psihologici a unei
persoane; - nu este cazul;
i) Curriculum Vitae, model comun european. - obligatoriu;
Copiile de pe actele prevdzute mai sus literele de la b) la e) precum ;i copia certificatului de
tncadrare fntr-un grad de handicap se prezintd tnsoliite de' documeniete iriginale tn vederea
verificdrii conformitdlii cu ace stea.

Locul de depunere a dosarului de concurs ;i datele de
asigu r5 orga n iza rea si desfSgu ra rea concu rsu I u i :

Dosarele de concurs se depun la prim5ria comunei
Compartimentul secretariat conform calendarului de

contact ale compartimentului care

Cristolt′

concurs,
0260535958, email: primariacristolt@yahoo.com; persoana de
Secretar General UAT;

nr.84, judetrul Selaj la

date de contact: tel.
contact: David Marius,

Uniunii Europene, a unui stat
sau cetSfenia Confedera]iei

conditriile generale de participare prevdzute de art. 15 la H.G. nr.1.33ff2g.L0.2o22
Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidalii trebuie sd indeplineascS urm6toarele
condilii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin HotI16rea
G uvern u I u i nr, 1.336/28.10.2022:
a) are cet5lenia rom6n5 sau cetilenia unui alt stat membru al
parte la Acordul privind Spaliul Economic European (SEE)
Elvefiene;
b) cunoa;te limba rom6n5, scris gi vorbit;
c) are capacitate de munc6 in conformitate cu prevederile Legii nr. 532003 - Codul muncii,
republicatS, cu modificdrile gi completirile ulterioare;
d) are o stare de sinHtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestati pe baza
adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitSlile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate gi, dupi caz, alte condilii
specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatb definitiv pentru siv6rgirea unei infracliuni contra securitdlii
nalionale, contra autoritS!ii, contra umanitS!ii, infracliuni de coruplie sau de serviciu,
infracliuni de fals ori contra inflptuiriijustifiei, infrac]iuni sivdrgite cu inten]ie care ar face o
persoani candidatl la post incompatibilS cu exercitarea funcliei contractuale pentru care
candideazS, cu exceplia situaliei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executS o pedeapsS complementar5 prin care i-a fost interzis5 exercitarea dreptului de
a ocupa funclia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfSgura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvArgirea infracliunii sau fa!5 de aceasta nu s-a luat misura de siguranli a
interzicerii ocupdrii unei funclii sau a exercitirii unei profesii;
h) nu a comis infracliunile prev5zute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. LI8I2OL9 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 7V2OO8
privind organizarea ;i funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu
modificirile ulterioare, pentru domeniile prev5zute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditriile specifice necesare in vederea participErii la concurs ;i a ocupErii funcliei
contractu a le sta bi I ite pe baza atri b uli i lor corespu nzitoa re postu lu i;



Postul are atribulii executive in domeniul gestionSrii registrelor agricole pentru
solicitS:
- Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
- Competente de operare pe calculator;

Bib‖ ografia,ltematica:
―Legea nn 27ψ oo6 p百宙nd nnantele publたe bca燈
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‐0.U.G.n■ 57/2019 prlvind Codul administrativ;
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ril lucrう rllor de cOnstructii・

Calendarul de desfう ,urare a cOncursului:

* lnterviul se susline intr-un termen de 4 zire rucrdtoare de la

care se

;i/sau probei practice, dupi caz. Data gi ora suslinerii interviului
cu rezultatele la proba scrisd gi/sau practicl, dupi caz.

data suslinerii probei scrise
se afi;eazd obligatoriu odat5

Nn

crt.

Activitう tl

二望墜!iCa[9a anuntului

Data ;i ora

1
10.04.2023

2 uata - rrmita $i ora p6nd la care se pot depune dosarele de
concurs

25.04,2023′ panう la orele

13.30
3 5eteclta dosarelor de cdtre membrii comisiei de concurs 28.04.2023′ orele o9.oo
４

一
５

ATt$area rezuttatelor selec!iei dosarelor 28.04.2023′ orele 12.00
Pri m i rea eventua lelor contestatri i lor p rivind rezu ltatele selecliei
dosarelor

28.04.2023′ orele 16.00

6 sotulionarea eventualelor contestalii gi afigarea rezultatului
solulionirii contestalii lor

29.04.2023′ orele lo.oo‐

16.00
７

一
８

一
９

Data de desfう ,urare a probei scrlse 05,05,2023′ orele 10.oo
Termen afi;are rezultat probi scrisd 05.05。 2023′ orele 13.00
Termen primire contestalii probS scrisd 05.05.2023′ orele 16.00

10

11

12

Termen analizare gi afigare rezultat contestalii 08.05.2023′ orele 12.00
DesfS;urarea interviu lui* 10.05.2023′ orele lo.oo
Comunicarea rezultatelor dupd suslinerea interviului 10.05。 2023′ orele 12.00

13 Prim irea eventualelor contestalii privind rezu ltatu I interviu lui 10.05.2023′ orele 13.00
14 solulionarea eventualelor contestalii gi afigarea rezultatului 10.05.2023′ orele 16.00

15 Afigarea rezultatului final al concursului 11,05.2023 orele 12.00

Data 07.04.2023


